
曹洞宗歓喜山常安院
　乙子に曹洞宗歓喜山常安院があります。文禄元年（1592 年）に百合ヶ丘の長龍寺の
第 4代住職「昌庵秀繁」和尚が再興、昭和 60年に第 29代住職の「江幡保夫」和尚が
現在の大本堂を上棟し、平成 4年に完成させました。
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大野班　栗原岩男会員

会員数・就業状況 事　業　実　績

会員数

公共受注額

民間等受注額

受注額合計

受注件数

就業実人員

就業率

男　性 女　性 合　計

27年度

26年度

27年度

26年度

27年度

26年度

27年度

26年度

27年度

26年度

27年度

26年度

27年度

26年度

333名
328名
217名
227名
65.2％
69.2％

99名
102名
72名
70名
72.7％
68.6％

432名
430名
289名
297名
66.9％
69.1％

10,821千円
10,489千円
35,474千円
35,645千円
46,295千円
46,134千円

540件
497件

平成27年度 事業運営報告 （平成27年4月～平成27年6月）
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平成27年度 定 時 総 会
来賓挨拶 守谷市長 会田 真一様
　本日、平成27年度の定時総会がかくも盛大に開催されましたことを
心からお祝い申し上げます。
　今日までの、守谷市内の高齢者就業に係る積極的な事業活動につき
ましては、理事長はじめ、会員の皆様の努力によるものと、衷心より敬
意を表する次第です。
　時代は、いよいよ超高齢化社会を迎え、報道等によりますと、現在、成

人４人が要介護高齢者１人を担っているそうです。
　以前は９人で１人でした。例えれば、成人４人で１人を担うのは騎馬戦のようなものです。
　これが近い将来、成人２人で１人、あるいは成人１人で担うようになることも予想されて
おります。 こうなると、成人１人が介護を必要とする高齢者をおんぶする、あるいは肩車す
るようなもので、これはたいへんなことです。 このようなことになりますと、将来、年金受給
額も減少していくことでしょう。
　ところで、「守谷市から敬老会の案内状が来たが、70歳の自分としては、このような案内状
は早すぎる感じがする。」というある高齢者のお話があります。 今日の社会では、この年齢で
は、まだまだ老人ではないという自覚があると思います。 元気で活動されるのが、ご自分や
ご家族のためにも、地域社会のためにも一番よいと思います。 皆さんにおかれましても、元
気で活躍され、介護保険のお世話にならないよう、がんばっていただきたいと思います。
　結びに、公益社団法人守谷市シルバー人材センターの益々のご発展と会員の皆様のご健勝
を祈念いたしまして、ご挨拶といたします。

理事長挨拶 理事長　一ノ瀬 　洵

　本日はご多忙の中、守谷市会田市長様のご臨席を賜り、平成27年度
の定時総会を開催することができました。会員一同を代表致しまして衷
心より感謝申し上げます。
　さて、私もシルバー人材センターに席を置き10年になりました。振
り返ってみますと、私たちは「高齢者の団体」ということで、これまで
世間に対して「甘え」があったのではないかと思っております。

　65歳以上の方が高齢者と言われておりますが、今の高齢者は、10年、20年前の高齢者と比
較すると５年から10年若返っていると、日本老年学会が最近の新聞紙上で発表しております。
　また、先般、自民党シルバー人材センター活性化議員連盟でも就業を希望する高齢者の受け
皿として、シルバー人材センターをもっと活用できるように提言を行っていくと声明を出して
おります。
　さらに、全国シルバー人材センター事業協会も臨時的、短期的又は軽易な業務という就業要
件の緩和を国に求めることとしております。
　このことからも、我々は就業やボランティア活動に積極的に参加し、今後の高齢化社会をよ
り活力あるものにする努力が必要でしょう。
　当センターは、事業計画にある通り、守谷市の方針に従い、見守り活動等、市の地域福祉計
画の実践に全力投球する年に致したく存じます。
　会員の皆様のご協力を宜しくお願い致しまして、定時総会開催のご挨拶と致します。
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平成27年度 定時総会報告
日　　時： 平成27年６月24日（水）午前９時30分～10時20分
会　　場： 守谷市役所大会議室
会 員 数： 435 名
定足数報告：議決権数 311（本人出席68名、委任状提出243名）
　　　　　会員数の 71.5％であり総会成立
来　　賓：守谷市長 会田真一様 
議　　長：芝田秀利会員
議事録署名人： 芝田秀利議長、渡部正章理事、滝沢俊之理事
報告事項　１．平成 27年度事業計画及び収支予算の件
　　　　　２．平成 26年度事業報告の件
決議事項
　議　案　平成 26年度貸借対照表、正味財産増減計算書
　　　　　及び財産目録承認の件
　決議事項は全て全員異議なく原案通り可決されました。

　定時総会終了後、守谷薬局代表取締役・薬剤師の田中 暢氏より、「薬のはなし」と題して、
健康講話をしていただきました。 意外と知らない薬の話や服用の方法等について、懇切丁
寧にお話していただき、 質問にも親切に答えてくださいました。
　先生から示された薬の飲み方で大切なこと 7 項目と自然治癒力を強くする 3 項目は以下
の通りで、いずれも私たちが知っているつもりでいることが多いのですが、これらを大切
にすることがいかに大事であるかという理由や、大切にしなかった時にどのようなリスク
が生じるかなど、大変参考になるお話でした。

◆医師から処方された、くすりの飲み方で大切なことは、次の７項目です。
　①毎日決まった時間にくすりを飲みます。
　②くすりの飲む量を守ります。
　③病気が治ったと思っても決められた日までくすりを
　　飲み続けます。
　④他の人からくすりをもらって飲みません。
　⑤他人に自分のくすりをあげません。
　⑥前の病気のときにもらったくすりは使いません。
　⑦くすりはいつもきちんと整理して保管します。

◆そして、自然治癒力を強くして、健康を保つには、
　次の３つが大切です。
　①食事・・・バランスのとれた栄養を摂る。
　②休養・・・睡眠をはじめ体を充分に休ませる。
　③運動・・・自分の体調や状況に応じて体を動かす。
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守谷市長へ県シ連からの支援要請文を提出

　５月１８日 ( 月 ) 保健センターにおいて、女性会員向けに｢高齢者の健康のための料理教室第２
回 高齢期の食生活 低栄養を予防しよう｣を開催しました。参加者は１１名でした。講師は保健セ
ンターの亀崎栄養士および３名の食生活改善推進員で、①うすぎり肉でロール酢豚 ②青梗菜と春雨
のスープ ③パインポテトの料理にチャレンジしました。塩分摂取量が再認識できた､薄味だが美味
しいなどの評価がありました。初参加者も約半数おり、知らぬ同士が楽しく会話して料理したこ
とが、より交流の場となりました。

高齢者の健康のための料理教室 第2回を開催

食生活改善推進員さん

亀崎栄養士さん

　去る６月 25 日開催された公益社団法人全国シルバー人材センター事業協会の定時総会で可決された要請文をもとに、
公益社団法人茨城県シルバー人材センター連合会（略称：県シ連）が「高齢者が地域で活躍できる場の拡大に取り組む
シルバー人材センターへの支援の要望」の要請文を県内市町村長向けに作成しました。 
これを受けて当センターは、7月 24日 同要請文と県内シルバー人材センター理事長一覧を守谷市長へ提出しました。
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安全就業コーナー

安全就業
スローガン

高野班　北浦洋佑会員
安全は　基本作業の　積み重ね

◆傷害保険適用事故発生

◆安全パトロールを実施
　６月 17 日 ( 水 ) 理事長および安全対策委員３名で
剪定作業の安全パトロールを実施しました。パトロー
ルの結果、安全帽の着装、駐車中のカラーコーンの
設置等安全マニュアルに従って実施されていること
を確認しました。

◆安全・適正就業大会に参加
　７月８日 ( 水 )、水戸市の茨城県総合福祉会館で、
県シ連主催の平成 27 年度安全・適正就業大会が開
催され、当センターより、安全対策委員、剪定・草
刈作業班の班長および事務局の合計４名が参加しま
した。

　今年の夏も猛暑が予想されます。シルバーだより 89号に
同封したチラシでもお知らせしましたが、会員の皆様、
くれぐれも体調管理には万全を期してください。

◆無理をせず、必ず班長及び
　同僚に状況を申し出る。
◆班長及び同僚は、申出人に
　作業をさせない。

≪暑さの感じ方は
　人によって異なります！≫

作業時の体調不良は

◆仲間の体調管理もこまめに
　行う。
◆場合によっては、作業量を
　減らすか中止する。

猛暑日の作業は

◆休憩及び水分･塩分の補給は
　こまめにとる。
◆会員は高齢者です。
　仲間が補給する場合は、喉
　の渇きを感じなくても、
　一緒に補給する。

◆お客様への連絡はこまめに
　怠りなく。
◆そのことで問題が起きそう
　な場合は、早めに事務局に
　連絡する。

作業遅れは作業時の休憩及び
水分補給は

熱中症に
ご注意！

　傷害保険適用事故「0」1000 日を目標に掲げ、平成27年４月28日より活動してきま
したが残念ながら６月29日、剪定作業中に落下する事故が発生してしまいました。
　安全対策委員会において改めて事故の検証および原因と対策を行い、今後の事故発生
「0」に努めます。

◆無事故記録表示盤
　6月 30日より改めて傷害保険適用事故「0」1000 日の目標を
掲げ活動をして行きます。
　目標達成に向け、会員のみなさまのご協力をお願い致します。
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　６月 24日（水）、（公社）守谷市シルバー人材
センター定時総会終了後、親睦会総会を開催し、
平成 26年度親睦会事業報告及び収支決算並びに
平成 27年度収支予算が全員異議なく議決されま
した。

親睦会から総会報告

10月18日(日)～19日(月)　那須高原
秋の 1泊旅行会のご案内

詳しくは別途配布のチラシをご覧ください。

公民館勤務１年が経って 中村　良三会員

　私は昨年６月にシルバー人材センターに会員登録を行
い、郷州公民館で働くことになりました。登録したきっ
かけは中央公民館で偶然に「もりやシルバーだより」を
目にし、その中に会員募集の文言が印象に残り、自分も
登録しようと入会手続きをとりました。
　入会後、郷州公民館の勤務になりましたが、私自身、
公民館の利用経験がなく、馴染みのない場所だったので
一抹の不安を抱えて仕事に就いたのですが、先輩諸氏の
指導により不安は一掃され、今は視野を広げて業務処理ができるようになりました。 
　公民館に入って内側から見ると、従来の考え方とは違い、利用する人が多く、地域の人達
に必要とされている場所であるということが分かり、自分も頼られる存在にならなければと
いう思いを持つようになりました。
　仕事の内容は、サークル等が施設利用する際の管理事務や館内点検が主なものです。私達
は利用する人達に気持ちよく使用してもらうよう心掛ける必要があり、それには時間管理、
予約確認等を怠ることはできません。
　公民館には老若男女が出入りし、その人達に接すると、親しみの持てる人、自己主張の強
い人など、会社等の組織から外れて外聞を気にする必要がなくなると正直に自分をさらけ出
すようになるのかと新たな発見をしたような気持ちになったりもします。
私は公民館での就業を通して、守谷市を見てみると、住民参加の意識が高く、今の状態を大
事にすれば将来も希望が持てるのでは、と思っています。
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事務局からのお知らせ

会員
番号 氏　　 　　名 氏　　 　　名地　　区　　名 会員

番号

新入会員紹介（５月２１日～７月２０日）

1182
1183
1184
1185
1186

1187
1188
1189
1190

垣　内　三十美
黒　木　悦　子
勝　村　秀　雄
田　口　成　穂
赤　穂　新一郎

植　竹　マサ子
柴　　　悦　夫
大　江　佳　枝
鈴　木　ちよの

み ず き 野
薬 師 台
け や き 台
久 保 ヶ 丘
久 保 ヶ 丘

久 保 ヶ 丘
松 ヶ 丘
本 町
本 町

地　　区　　名

平成 27年（2015 年）の配分金支払日のお知らせ

駅前清掃ボランティアの日（午前 7時から約 30 分間　雨天中止　1月と 8月はお休み）
新守谷駅前（駐輪場側歩道橋）
南守谷駅前（駐輪場側ロータリー）

8月はお休み
8月はお休み

9月  7日（月）
9月24日（木）

10月  5日（月）
10月20日（火）

　私達、シルバー会員は毎月２回、早朝７時から約 30 分間、新守谷駅前と南守谷駅前で清掃活
動を行っています。会員の皆さん、朝の駅前清掃ボランティアに参加しませんか！ 
9月と10月の予定は下表のとおりです。

12月15日(火)
配分金の支払日

就業先締日の種類

作業日報提出時
の注意事項

1月19日(月) 2月16日(月) 3月16日(月) 4月15日(水) 5月18日(月) 6月15日(月)

7月15日(水) 8月17日(月) 9月15日(火) 10月15日(木) 11月16日(月)

配分金の支払日の前月の 10日、15日、20日、25日、末日です。

作業日報は就業先への請求書および配分金計算のもととなる非常に重要な情報です。
①就業先、会員番号、氏名、日数、時間数は忘れずに、正確に確認して下さい。
②就業先の作業日報締日の翌日に事務局に持参願います。
なお、毎年 6月支払いの配分金においては、当センター会費 1,200 円と親睦会会費 500円
の合計 1,700 円が控除されます。また、当該日に配分金の支払いが無い会員 (未就業者 )
につきましては、会費の控除ができませんので、1,700 円を事務局までご持参願います。

駅前清掃ボランティアに参加しませんか

平成 27年度の年会費については、就業会員の方は６月 15日の配分金支払い分から控除させていただきました。　
なお、未就業会員の方は事務局まで、ご足労の上納入をお願い致します。

平成27年度年会費について平成27年度年会費について

◆文章 (含写真付 )：私のふるさと、私の健康術、私の趣味、サークル・ボランティア活動の紹介、旅行記、職場体験記、
　文芸（詩・短歌・俳句・川柳）など 
◆写真：我が家の家族 (犬、猫、鳥、魚等 )、家庭菜園、孫とのツーショット、珍百景写真等、仲間同士の健康・福祉の
　増進に役立つものならば何でも歓迎します。下記へお送りください。

シルバーだより編集委員会からのお知らせ ～会員のみなさん、投稿を歓迎します～

◎宛  先：シルバーだより編集長　滝沢俊之
・メール：moriya-sc@tenor.ocn.ne.jp　・ＦＡＸ：0297-48-8965　・郵送：〒302-0109 守谷市本町 622-2

6 月 5日
新守谷駅前

6月 22日
南守谷駅前
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〒302-0109 茨城県守谷市本町622-2
TEL 0297-48-8591  FAX 0297-48-8965

編集／広報編集委員会

Eメール：moriya-sc@tenor.ocn.ne.jp
URL : http://www.moriyaｰsc.or.jp守谷市シルバー人材センター

公益社団法人

　守谷市シルバー人材センターの料金 ( 税込 ) は電話ですむこともありますが、仕事によって
はお伺いしてお見積りします。いずれにせよ事前に作業日と費用をお打合せし、仕事終了後
に請求書をお送り致します。なお、ご希望の仕事をこなせる人材がいない場合など、お引き
受けできないこともあります。
　これまでご注文のあった仕事を表にまとめました。仕事のご依頼やお問い合わせは守谷市
シルバー人材センターへお願いいたします。（電話 0297-48-8591）

公益社団法人 守谷市シルバー人材センター【3版】

種別 作業内容
本棚・組立家具等の組立て
フローリング床への張替え
階段・廊下等への手すりの取付け
高所カーテンの取付け・取外し
絵画等の取付け
網戸の建付け調整
ドアの蝶つがいの調整
雨戸の撤去
すだれ用フックの取付け
ウッドデッキの解体・補修
玄関前のコンクリート階段の増設
ブロック修繕 /増設
物置の壁板修理・屋根波板交換
カーポートの壁板張り・屋根波板交換
ゴミ置場の鳥よけネット製作修理
花壇のレンガ積み修理
グリーンカーテンの取付け
藤棚の製作
蛍光管・電球等の交換
住宅用火災警報器の取付け
家具 . 冷蔵庫等の移動
粗大ゴミ搬出 (２階→地上 )
引越の手伝い
児童クラブお引渡し迄の児童預かり
産後の家事支援
掃除・洗濯・買物代行
朝のゴミ出し代行

段ボールの整理
網戸の清掃
玄関周りの清掃
カーポート床の清掃
家周りの整理
自宅周囲の落葉清掃
敷地内の側溝清掃
コンクリート塀の清掃
池の葉の除去
ツルの除去
イベント会場の清掃
庭木の剪定
刈払機による草刈
手による草取り
鉢植を地植にする
庭木の水遣り
花壇の土つくり
隣地はみ出しの枝切落し
台風倒木の伐採
大根や白菜等の収穫作業
電話番
宅配収納
イベント手伝い
不在時のペットの餌やり
チラシ配り
アンケート用紙の袋詰作業
カラオケ操作
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市民のみなさまへ
小さなお困りごと
　　　手助けします

市内在住で、原則 60 歳以上の健康で働く意欲があり、センターの主旨を理解し賛同
される方であれば入会できます。お気軽に事務所へお問い合わせください。

★☆★公益社団法人 守谷市シルバー人材センター会員募集！★☆★


