
ふきのとう（立沢） 
今年も市内のあちこちで、ふきのとうが見られる季節となりました。ここ立沢の里山のふき
のとうも枯葉の間から顔を覗かせ、春の到来を告げています。
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大野班 栗原岩男会員

会員数・就業状況 事　業　実　績

会員数

公共受注額

民間等受注額

受注額合計

受注件数

就業実人員

就業率

男　性 女　性 合　計

26年度

25年度

26年度

25年度

26年度

25年度

26年度

25年度

26年度

25年度

26年度

25年度

26年度

25年度

327名
311名
263名
259名
80.4％
83.3％

101名
97名
87名
81名
86.1％
83.5％

428名
408名
350名
340名
81.8％
83.3％

44,985千円
41,712千円
138,081千円
137,670千円
183,066千円
179,382千円

2,022件
2,019件

平成26年度 事業運営報告（平成26年4月～平成27年2月）
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◆平成 26年度職群班長・仕事班長会議を開催

◆平成 26年度 第 3回地域班班長会議を開催

　２月27日(金)14時から職群班長・仕事班長会議が保健センター会議室で開催されまし
た。主な議題と会議経過は次の通りです。
１．一ノ瀬理事長挨拶
２．シルバー人材センターの諸課題について（松本事務局長より説明）
　(1) 最近のシルバー人材センター共通の課題
　　・法令遵守の徹底、会員拡大
　　・就業先および職域の拡大、補助金の抑制
　(2) 当センターに課されている最近の諸課題
　　・健康管理、市役所との連携強化
　　・派遣事業への取組み、ボランティア活動
　　・クレームやトラブルに対するリスク管理のあり方
３．安全就業について（安全就業担当の渡部理事より説明）
　（1）平成２６年度の安全就業関連報告
　（2）（公社）全国シルバー人材センター事業協会の安全就業ニュースから
　　　重篤事故報告
　（3）茨城県内の交通事故（高齢者の死亡事故）報告および事故防止の
　　　ポイント説明
４．グループ別意見交換会
　引き続き、Ａ、Ｂ、Ｃの３グループに分かれて、各班の仕事の紹介と主な問題点を出
し合い、活発な意見交換を行いました。

グループごとの意見・情報交換会

左よりＡグループ、Ｂグループ、Ｃグループ

　３月10日(火)14時から平成26年度第3回地域班長会議
が8地域の班長、センター側4名の出席で、当センター会議
室において開催されました。
　主な議題と会議経過は次の通りです。
1．一ノ瀬理事長挨拶
2．平成27年度地域役員の選出、引継等について
　各班長から候補者の推薦があった。  5月中旬に理事長の委嘱状が手交される。
3．意見交換
　地域班会議の出席状況改善問題、シルバーだより配布と会員との顔の見える関係づくり、
　担当地域の高齢者福祉問題等について、各班長から有意義な意見提案が出された。
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◆利根川河川敷クリーン作戦に参加
　3 月 1 日（日）開催された平成 26 年度利根川河川敷クリーン作戦（主催：利根川河川敷環境保
全実行委員会、共催：守谷市）に、当センターから30名の会員と2トントラック1台が参加しました。
このクリーン作戦は、広大で自然にあふれた利根川河川敷の自然を守り、後世に伝えて行くこと
を目的に平成 12 年度から始まった市民ボランテイア活動で、鬼怒川河川敷の清掃は昨年より始ま
りました。
　板戸井の清瀧香取神社駐車場に午前 9 時に集合、低い雲が垂れ込める中、鬼怒川河川敷に不法
投棄されたゴミ拾いに汗を流しました。家電製品等の粗大ゴミや飲食容器が数多く散乱しており
ました。
　作業終了後、ある会員は「心ない人たちによって捨てられた沢山のゴミにはビックリ、ガッカ
リしたが、みんなで綺麗にした河川敷を眺め、このボランテイア活動を今後とも続けようと思っ
た。」と熱っぽく語っていました。当センターは来年度以降も引き続きこのクリーン作戦に参加し
ますので、会員の皆さんの積極的な参加をお願いいたします。

◆家事援助担当者研修会
　３月５日 ( 木 )14 時から家事援助就業の女性会員 13 名
の参加を得て、家事援助担当者研修会が当センター会議室
で開催されました。
　一ノ瀬理事長の挨拶に続き、松本事務局長より、「福祉・
家事援助サービス事業」の概要の説明、引き続き、「親し
みやすさと親切さを表現する接遇」についての研修を受け
ました。

真剣な眼差しで説明を受ける

当センター２ｔ車へゴミの積込み 颯爽と勢揃いした当センターの精鋭たち

さあ清掃開始だ 粗大ゴミを発見！
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安全就業コーナー

安全就業スローガン

北守谷地区Ｂ班 福田 壌会員
安全は 規則を守る 仕事から

◆無災害記録表示盤
　平成 24年 8月 1日よりスタートした無災害
記録（※重傷事故）が平成 27年 3月 15日現在、
956日となりました。
※死亡または１ヶ月以上入院の事故をいう

◆安全対策委員会を開催

◆剪定・草刈機材のメンテナンス講習会を開催
　２月２３日 ( 月 )ＪＡ茨城みなみ農機センター講師により草刈・剪定作業従事者を対象
にした「剪定・草刈機材のメンテナンス講習会」が当センター前広場で開催されました。
皆さん真剣に受講し、明日からの安全作業に役立てることとしました。

講習会に参加して
　Ｔ会員：全般的に分かりやすかった。特にロー
タリー草刈り機では背高の高い草は歯を上げて刈
る２度刈りをすることが有効であると聴き、大変
勉強になった。

　２月２３日 (月 ) 平成２６年度第 4回安全対策
委員会が開催されました。すべての植栽関係従事
者が出席し、傷害事故発生時の対応マニュアルの
作成とその理由・経過の説明や（公社）全国シル
バー人材センター事業協会発行の重篤事故ニュー
スの水平展開、また、各委員の職場での問題点を
聴き、改善するための検討を行いました。

ロータリー草刈り機

刈り払い機 発電機 ブロアー
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◆平成２７年度安全活動計画
　当センターでは、平成２７年度は以下の目標と施策で安全就業に取り組みます。
目標達成に向け、会員の皆様のご協力をお願いいたします。

◆全国重篤事故発生状況

■広報誌・図書等配送担当者安全対策研修会を開催

１．通勤途上事故の防止
　　・自転車運転講習会の実施ほか
２．安全パトロールおよび機材の点検・整備の実施
　　・職場の安全パトロールの定期実施とメンテナンス講習会の開催ほか
３．安全就業の推進
　　・安全対策委員会の定期開催、重傷事故 [０] 目標 1000 日⇒2000 日ほか
　　（注）重傷事故とは、死亡または１ヶ月以上入院の事故をいう
４．健康管理の啓蒙
　　・健康に関する講演会の開催、健診の積極的受診の促進ほか

目 標： 「通勤途上・就業中事故 ゼロ」
施 策： 

　（公社）全国シルバー人材センター事業協会の安全就業ニュース２月号から重篤（死
亡または入院６カ月以上）事故を紹介します。当センター会員の皆様も就業途上および
就業中において事故の発生を未然に防ぐようご留意願います。

　３月２日 ( 月 ) 広報誌・図書等配送担当者を対象とす
る安全対策研修会が当センター会議室で開催されまし
た。
　就業会員による物損事故や広報誌・図書等の配送時の
誤配の防止について、理事長、事務局員を交えて、意見
交換を行いました。

＊重篤事故（１月分までの速報） 29 件発生 [死亡２０件、入院９件 ]

＊事故事例
①庭木剪定中、梯子から約 5ｍ下に転落し頭部を強打（安全帽着用せず）
②三脚の 7段の下から 2段目にて太枝鋏で伐採中、何らかの原因で足を１段目と 2段
　目の間に挟み、仰向けのまま転落、頭部を打撲（安全帽着用）。

 ５件（69歳以下１件；70歳以上４件）

 ６件（69歳以下１件；70歳以上５件）

 ３件（69歳以下１件；70歳以上２件）

14件（69歳以下７件；70歳以上７件）

 1 件（69歳以下１件）

１）自動車による交通事故

２）自転車による交通事故

３）歩行中の交通事故

４）植栽作業中の事故

５）その他の事故
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冬晴句会からのサークルだより
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3月20日(金)取手桜ケ丘GCで開催、
成績は次の通りです。

第 43回ゴルフコンペは、5月 19日 ( 火 )
取手桜ケ丘GCで開催予定。
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第 42回ゴルフコンペ

シルバーだより編集委員会からのお知らせ
 ～会員のみなさん、投稿を歓迎します～

ゴルフクラブからの
サークルだより

◆文章(含写真付)：
私のふるさと、私の健康術、私の趣味、旅行記、
サークル・ボランティア活動の紹介、職場体験記、
文芸（詩・短歌・俳句・川柳）など
◆写真：我が家の家族(犬、猫、鳥、魚等)、家庭菜
園、孫とのツーショット、珍百景写真等、仲間同士
の健康・親睦の増進に役立つものならば何でも歓
迎します。下記へお送りください。
◎宛　先：シルバーだより編集長 滝沢俊之
　メール：moriya-sc@tenor.ocn.ne.jp 
　ＦＡＸ：0297-48-8965
　郵　送：〒302-0109守谷市本町622-2

短
歌
短
歌

　守谷シルバー俳句同好会は、平成 26 年 1 月に会の名称
を「冬晴句会」として、毎月１回の句会を行っています。
シルバーだよりの文芸欄に作品を発表し、
会員の励みにもなっています。
　楽しい句会をめざして、現在、会員の募
集を行っています。皆さんの気軽なご参加
をお待ちしております。参加ご希望の方は、
下記までご連絡ください。
　代表 荒木 清（☎ 0297-48-0014）

＊句会の日時： 毎月、第２土曜日、17時～ 19時
＊句会の場所： 当センター事務所（会議室）

3月14日の句会の様子

冬晴句会の皆さん

毛利秀隆
松山　修
花井保則
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事務局からのお知らせ

会員
番号 氏　　 　　名 氏　　 　　名地　　区　　名 会員

番号

新入会員紹介（1月 22 日～ 3月 20 日）

1156
1157
1158
1159
1160

1161
1162
1163
1164

人　見　あさ子
村　上　キクヱ
下　田　　　豊
戸井田　　　滿
姫　野　志　郎

金　　　紀　夫
金　　　つや子
堀　田　章　仁
菊　地　尚　武

松 ヶ 丘
松 前 台
み ず き 野
百 合 ヶ 丘
み ず き 野

松 ヶ 丘
松 ヶ 丘
大 柏
御 所 ヶ 丘

地　　区　　名

平成 27年（2015 年）の配分金支払日のお知らせ

駅前清掃ボランティアの日（午前 7時から約 30 分間　雨天中止　1月と 8月はお休み）

新守谷駅前
南守谷駅前

5月  7日（木）
5月20日（水）

4月  6日（月）
4月20日（月）

6月  5日（金）
6月22日（月）

　私達、シルバー会員は毎月２回、早朝７時から約３０分間、新守谷駅前と南守谷駅前で清掃
活動を行っています。
　朝の通勤・通学時間帯でもあり、通勤・通学の皆さんから、「おはようございます」、「ご苦労
様です」と声をかけられることがあります。こちらも挨拶をしますが、実にすがすがしい気持
ちになります。会員の皆さん、これから暖かい春を迎えます。朝の駅前清掃ボランティアに参
加しませんか！ ４月～６月の予定は下表のとおりです。

12月15日(火)
配分金の支払日

就業先締日の種類

作業日報提出時
の注意事項

1月19日(月) 2月16日(月) 3月16日(月) 4月15日(水) 5月18日(月) 6月15日(月)

7月15日(水) 8月17日(月) 9月15日(火) 10月15日(木) 11月16日(月)

配分金の支払日の前月の 10日、15日、20日、25日、末日です。

作業日報は就業先への請求書および配分金計算のもととなる非常に重要な情報です。
①就業先、会員番号、氏名、日数、時間数は忘れずに、正確に確認して下さい。
②就業先の作業日報締日の翌日に事務局に持参願います。
なお、毎年 6月支払いの配分金においては、当センター会費 1,200 円と親睦会会費 500円
の合計 1,700 円が控除されます。また、当該日に配分金の支払いが無い会員 (未就業者 )
につきましては、会費の控除ができませんので、1,700 円を事務局までご持参願います。

駅前清掃ボランティアに参加しませんか

◆定時総会のお知らせ

平成 27年６月 24日（水）９時 30分～　於守谷市役所１階大会議室

公益社団法人守谷市シルバー人材センター

2月 20日
南守谷駅前

3月 5日
新守谷駅前

平成27年度 定 時 総 会
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〒302-0109 茨城県守谷市本町622-2
TEL 0297-48-8591  FAX 0297-48-8965

編集／広報編集委員会

Eメール：moriya-sc@tenor.ocn.ne.jp
URL : http://www.moriyaｰsc.or.jp守谷市シルバー人材センター

公益社団法人

　守谷市シルバー人材センターの料金 ( 税込 ) は電話ですむこともありますが、仕事によって
はお伺いしてお見積りします。いずれにせよ事前に作業日と費用をお打合せし、仕事終了後
に請求書をお送り致します。なお、ご希望の仕事をこなせる人材がいない場合など、お引き
受けできないこともあります。
　これまでご注文のあった仕事を表にまとめました。仕事のご依頼やお問い合わせは守谷市
シルバー人材センターへお願いいたします。（電話 0297-48-8591）

公益社団法人 守谷市シルバー人材センター【3版】

種別 作業内容
本棚・組立家具等の組立て
フローリング床への張替え
階段・廊下等への手すりの取付け
高所カーテンの取付け・取外し
絵画等の取付け
網戸の建付け調整
ドアの蝶つがいの調整
雨戸の撤去
すだれ用フックの取付け
ウッドデッキの解体・補修
玄関前のコンクリート階段の増設
ブロック修繕 /増設
物置の壁板修理・屋根波板交換
カーポートの壁板張り・屋根波板交換
ゴミ置場の鳥よけネット製作修理
花壇のレンガ積み修理
グリーンカーテンの取付け
藤棚の製作
蛍光管・電球等の交換
住宅用火災警報器の取付け
家具 . 冷蔵庫等の移動
粗大ゴミ搬出 (２階→地上 )
引越の手伝い
児童クラブお引渡し迄の児童預かり
産後の家事支援
掃除・洗濯・買物代行
朝のゴミ出し代行

段ボールの整理
網戸の清掃
玄関周りの清掃
カーポート床の清掃
家周りの整理
自宅周囲の落葉清掃
敷地内の側溝清掃
コンクリート塀の清掃
池の葉の除去
ツルの除去
イベント会場の清掃
庭木の剪定
刈払機による草刈
手による草取り
鉢植を地植にする
庭木の水遣り
花壇の土つくり
隣地はみ出しの枝切落し
台風倒木の伐採
大根や白菜等の収穫作業
電話番
宅配収納
イベント手伝い
不在時のペットの餌やり
チラシ配り
アンケート用紙の袋詰作業
カラオケ操作

種別 作業内容

修
理
・
工
作

清　
　
　

掃

剪
定
・
除
草
等

そ
の
他

移
動

家
事

市民のみなさまへ
小さなお困りごと
　　　手助けします

市内在住で、原則 60 歳以上の健康で働く意欲があり、センターの主旨を理解し賛同
される方であれば入会できます。お気軽に事務所へお問い合わせください。

★☆★公益社団法人 守谷市シルバー人材センター会員募集！★☆★


