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もりや
シルバーだより

春 薫る（第2班 郷原会員）

会員登録・就業状況 事　業　実　績

会員数

公共受注額

民間等受注額

受注額合計

受注件数

就業実人員

就業率

男　性 女　性 合　計
46,271千円
48,975千円

284名
264名
251名
236名
88.4％
89.4％

86名
74名
73名
69名
84.9％
93.2％

370名
338名
324名
305名
87.6％
90.2％

122,248千円
116,489千円
168,519千円
165,464千円

2,299件
2,189件

71号
発行責任者
一ノ瀬　洵

平成24年3月 30日発行

平成23年度  事業運営報告
（平成23年4月1日～平成24年2月29日）
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22年度
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　男女会員へ業務経験、資格等の調査票と女性会員に対し女性アンケートにご協力願いましてあり
がとうございました。その回収状況を報告します。
①調査票回収状況
　総会員数　　　３６７名　
　調査票回収数　216名（回収率 59％）
②女性アンケート回収状況
　女性会員数　８４名　
　回収数　　　４５名（回収率５４％）

シルバーは
　　元気に市民サービスする
　　　　　　　公益社団法人です

平成 24年度を迎えて

理事長  一ノ瀬　 洵

総務部会から

　会員の皆さん、本日をもって多事であった平成２３年度が終わり、４月から平成２４年度が
始まります。
　平成２３年度の事業実績は、６月２０日に開催する決算総会でご報告しますが、この総会は
公益社団法人になって最初の総会となるものであり、多数のご出席をお願いいたします。
　平成２４年度の事業計画は今回の総会でご了承いただきました。シルバー発展の道は、公益
法人としての社会的信用にふさわしく仕事をこなしてこそ開けるものと信じます。
　新しい一年も、安全第一に、皆で智恵を出しあって乗り切って行きたいと願っております。
　新年度から指定管理者としての公民館管理業務がスタートいたします。公民館には多くの市
民の皆さんが来館されますから「シルバーが指定管理者になって、利用しやすくなった」とい
う声が広まれば、シルバー事業全体への好ましい大きな波及効果が生まれるでしょう。公民館
管理をシルバー事業全体に関わるものとして重視してまいります。
　役職員各位及び会員の皆さんのご理解とご協力をお願いする次第です。
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安全スローガン

第 9班　東　徹夫会員
安全は　シルバーの指針　家族の願い

◆剪定作業新人教育実習行われる
　2月10日・13日の２日間、剪定就業新人に対して安全就業を含む、五葉松と黒松の剪定教育実習
が実施されました。
　松の剪定は熟練者でも高度な技術が必要とされます。剪定就業者の技術レベルの向上が、どの
ような顧客の要求にも応えることができるようになります。

安全就業について

全国で起きた重篤事故事例紹介 　　　　　　　（安全就業ニュースH24年 2月号より抜粋）

重篤事故報告

性　別 状況等 事故状況

男　性
68歳（死亡）

就業中

就業中

就業中

男　性
80歳（死亡）

男　性
65歳（死亡）

学校校舎内の施錠を確認していたところ、更衣室でつまずき転倒
して頭部強打した。当日、意識はあったがその後具合が悪くなっ
たため入院し、のちに死亡した。

喫煙マナーアップ指導・啓発で駅周辺を巡回中、転倒して頭部を
強打した。通りがかりの方が救急車を手配し、病院に搬送され、
入院した後に死亡した。

樹木の枝落とし作業を脚立（180cm）に乗り動力チェーンソーで
作業中、転落し、入院した後に死亡した。（保護帽着用・安全帯無）

無災害記録表示盤
３月12日現在

▲教育実習中 ▲剪定後の松の木▲剪定前の松の木
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日々是発見
第４班　柄谷　　勝会員

あなたも作ってみませんか　新鮮野菜を
第１班　市川会員

　俳句は省略の文学と言われ、無駄を削いで、生きるべき我々高齢者には恰好な趣味のひとつ
です。樹木や花鳥の名を覚えて街々を歩けば四季の移り変わりに敏感になり、必ず新しい発見
があります。どこかの俳句クラブに所属して月に一度の句会に出席して切磋琢磨すれば、緊張
感も持続できてボケ防止に最適だと思います。

　私は守谷に越して来まして早くも 22年になりました。越してきた当時より地元の方から畑
をお借りし、趣味として家庭菜園をしています。現在は約 400坪の畑に、年間 30種類以上の
野菜を作っています。常に安心、安全な「食」をモットーに、無農薬、減農薬野菜を目指して
います。自分で種を蒔き苗を育てて収穫することに、
ほのかなよろこびを感じます。妻も私のこの様な思い
に、たまに協力し理解もしている様です。お借りして
いる畑は家庭菜園としてはかなり広く、収穫も沢山あ
り、知り合いに時々お分けもしています。皆さんも始
めてみませんか。たとえ狭い土地であっても、ご自分
の所で少しでも収穫することが可能です。新鮮で無農
薬野菜を作って、更なる生きがいを発見してみてはい
かがですか。私の畑は板戸井の「おおくぼ寿司」直近
にあり、目印は青い小屋です。近くを通りましたら是
非お立ち寄りください。お待ちしています。

命日や酒一合と胡瓜もみ
地方紙に香り移して林檎来る



-5-

もりやシルバーだより 平成24年 3月30日 発行

つぶやき

＠K会員：小生が駅前放置自転車の啓発業務に２年あまり就業した時のことです。
暑い夏でも寒い冬でも、朝３時間の立ち仕事で始めは辛かったのですが、慣れてくると体が
がんばれるようになり、半年経ったら血糖値がさがっていたので本当に驚きました。

　会員のつぶやきは毎号継続しますので、会員の多数の方の
つぶやきをお待ちしています。

＠Ｍ会員：会員になって６年になります。ある家事支援宅での話です。
仕事も終わりほっとしていた時「御苦労さま」と言う声と共に一杯の
お茶が出る。
心と心をつなぐ暖かい瞬間だ。

文芸欄

鳶頭の茨城訛りのかけ声にパイプの足場天へ伸びゆく 原田義徳会員短歌

春耕やつかず離れずすずめ二羽 原田義徳会員俳句

松手入れ腕より道具ほめられる 福永　浩会員川柳

親睦会より
　平成24年2月11日（土）12時から16時半まで南守谷駅前・王将会館で行われ
ました。
　出席会員は19名。昔の僕、君を思い出して、歌あり、踊りあり、仮装ありで全員
楽しく歌いまくりました。

カラオケ・しあわせ会
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後期地域班会議報告

　後期地域班会議は１班から９班全て１月２０日から２月２７日で終了しました。会議は理事会・
事務局から　 ①４月１日から公益社団法人へ移行予定であること　 ②公民館指定管理者の受託　
③今年度の事業運営状況の説明、そして３部会からシルバー人材センターの活動状況を説明しまし
た。今回から、プロジェクターを使い、参加者が会議に集中できる演出をしました。さらに、意見
交換の場で就業会員から、様々な報告があり意見交換を行いました。会員、理事会ともに大変有意
義な会となりした。

　ごみ集積所にネットを付加する工事を依頼しました。女性や老人に軽量で使い易く、カラス
や猫からの被害を受けない、ネット内の容量を大きくして多量のゴミに対応できるものを条件
にして製作依頼しました。イメージ通りのものを製作してもらい大変助かっています。
　シルバーさんありがとうございました。

お客様より（薬師台二丁目町内会長）

平成24年度班長、副班長決定しました

1班

福田班長 安井副班長

3班

伊豆原班長 後道副班長

4班

松井班長 池尻副班長

5班

加井班長 山田副班長

6班

庄司班長 高橋副班長

7班

藍野班長 大久保副班長

8班

小沢班長 中川副班長

9班

池田班長 松本副班長

2班

西塔班長 瀬尾副班長
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事務局からのお知らせ

会員
番号 氏　　　名 班地　　　域 会員

番号 氏　　　名 班地　　　域

925

926

927

川崎眞樹子

荒井　和男

朽木　秀子

松 前 台

野 木 崎

松 ヶ 丘

1

7

3

928

929

清水　正子

菅谷　　博

百合ヶ丘

薬 師 台

9

1

配分金支払日

4月16日

5月17日

6月15日

作業日報の締め日 作業日報提出時のお願い

3月10・15・20・25・31日

5月10・15・20・25・31日

4月10・15・20・25・30日

作業日報は顧客への請求書および配分金の計算
の基礎となる重要情報です。

①就業先、会員番号、氏名は忘れずに
②日数、時間数は自主点検し、正確に
③締め日後は直ぐに事務所へ提出してください。

新守谷駅前

南守谷駅前

5月  7日（月）

5月21日（月）

4月  5日（木）

4月20日（金）

6月  5日（火）

6月20日（水）

新入会員紹介（1月～2月入会者）

配分金支払日と作業日報提出のお願い

駅前清掃ボランティアの日（午前 6時 30 分から約 30 分間　雨天中止）

編集後記編集後記編集後記 （社）守谷市シルバー人材センター
〒302-0109 茨城県守谷市本町622-2
TEL 0297-48-8591  FAX 0297-48-8965

編集／広報編集委員会

Eメール：moriyaｰsc@tenor.ocn.ne.jp
URL : http://www.moriyaｰsc.or.jp

　今年度最終号のもりやシルバーだよりを編集しています。
　桃の節句が過ぎてもここ守谷では梅の開花はありませんでした。今冬の冷え込み
殊の外厳しいです。特に、野菜作りを趣味にしている会員の皆さんは大変な苦労が
想像できます。一方、編集の方も苦労の連続ですが、会員のひろばへ趣味欄や「つ
ぶやき」などに投稿してくれる会員が多く、苦労も吹っ飛び、大変嬉しく思ってい
ます。来年度も協働、共助のシルバーだよりを発行していきたいと思います。投稿
をお待ちしています。（福永記）
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仕事の発注を
お考えの方へ

入会をお考えの方へ

「主な仕事の紹介」以外にお受けできるものもありますので、
お気軽に事務所にお問い合せください。
電話 0297-48-8591

市内在住で、原則60歳以上の健康で働く意欲のある方。
お気軽に事務所へお問い合せください。
電話 0297-48-8591

送迎車

●品だし・品揃え・野菜パック
●看板回収・カート回収・刃物研ぎ
●バッテリー交換・梱包等

お
し
ら
せ

●掃除・洗濯・買物・料理等
●留守番・電球の取替・家具等の移動
●粗大ゴミの搬出・火災警報器取付等

児童クラブ
保育補助

屋内外の清掃
屋内外の軽作業

駐輪場・公民館等
施設の管理

広報・チラシ等
の配達

独居老人宅等の
家事支援
家事手伝い

宛名書き
賞状書き

リサイクル自転車
再組立

施設等送迎車
の運転

障子・網戸
の張替え

簡単な
大工仕事等

植木の剪定
草刈り・草取り

植木の水遣り

どんな小さな事でも
ご相談ください

主な仕事の内容


